Hammentavia teollisuuslukuja — lievia
valonpilkahduksia synkkyyden jélkeen

09.02.2024

CHIEF ECONOMIST

Jukka Appelqvist

Uusimmat

14 _902.2024 / TIEDOTTEET

Poliittiset lakot alleviivaavat
tyorauhalainsdadannén uudistamistarvetta

@9.02.2024 / TIEDOTTEET

Hammentavia teollisuuslukuja — lievia
valonpilkahduksia synkkyyden jdlkeen

@7.02.2024 / TIEDOTTEET

Ydinenergian ja muiden puhtaiden
teknologioiden rooli vahvistuu EU:n
ilmastopolitilkassa — Suomella on nyt
vaikuttamisen paikka

26.01.2024 / TIEDOTTEET

Kauppakamarien tilastot osoittavat viennin
sukeltaneen loppuvuodesta —
alkuperatodistuksissa pudotusta vuonna
2023

25.901.2024 / TIEDOTTEET

Tyottomyys nousee, tydllisyys sinnittelee

24_.91.2024 / TIEDOTTEET

Keskuskauppakamarin paaekonomistl Jukka Appelqvist. Kuva: Lilsa Takala

Teollisuuden tilastoluvut joulukuulta yllattivat talouden seuraajat taydellisesti seka
positiivisesti etta negatiivisesti. Uusissa tilauksissa nahtiin odotuksia uhmaavaa nousua,
vaikka vertailutaso edelliselta vuodelta oli korkea. Toisaalta tuotantomasrat jaivat
huolestuttavan heikoiksi.

Suomessa sljaltsevien teollisuuden toimipalkkojen uuslen tilausten arvo nousl
Joulukuussa 1,3 prosenttia vuotta alemmasta.

"Uuslen tllausten kasvu el nopeastl vilkaistuna valkuta hulkealta, mutta se on rolmasti
parempaa kuin kukaan osasi odottaa. Taustalla ol pitka laskuputki, joka yllattaen
katkesl. Tulkinnassa taytyy muistaa, etta myds vuonna 2022 tilauksia ofl joulukuussa
saatu erlnomalsestl. Nain olien oli taysi yliatys, etta noustiin sitakin korkeammalie
pitkan kulvan kauden Jalkeen”, toteaa Keskuskauppakamarin paidekonomisti Jukka
Appelqvist.

Kokonalsuudessaan vuonna 2023 teollisuusyritysten uudet tilaukset supistuiva 10,9
prosenttia. Tammikuuta ja joulukuuta lukuun ottamatta teollisuuden tilausten arvo laskl
Joka kuukausl.
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AGENDA

13.00 Tilinpddatds — Johtaja Harri Hakala, Festum Accounting
13.20 Ajankohtaiset

International House

IB-lukio

Lehti 2 in english
Johtajuusverkosto ja kokeilut
Partneripdivat 22.5.2024
Pj-tapaaminen

13.40 WIN4SME - paatetddn
13.50 Kannustepalkkaus 2023
14.10 Uudet jasenet ja muut asiat

- Helsingin kokouksen jarjestelyt

14.30 Anniinan vuoro



Tilinp&dtds 2024

Harri Hakala, Festum Accounting
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Omavaraisuusaste > 80 %

2023 2022 2021
Oma p&doma 1219269€ 1230421€ 1176115€

Taseen loppusumma 1370120€ 1341555€ 1347779€

88,99 % 91,70 % 87,30 %



CRM  MYYNTI  TALOUSHALUNTD  MARKKINOINTI

KiﬁTPAPKAL'J(hANMAANR| KAUPPAKAMARIMEDIA  PAINOPISTEET  VERKOSTOIDU  TAPAHTUMAT  PALVELUT  IHMISET
CRM  MYYNTI  TALOUSHALLINTO  MARKKINOINTI 2 VIP - Hallitus
SATAKUNNAN
aman sivuston kautta kdytossasi ovat Satakunnan kauppakamarin hallituksen aineistot.
KAUPPAKAMARI KAUPPAKAMARIMEDIA  PAINGPISTEET  VERKOSTOIDU  TAPAHTUMAT  PALVELUT  IHMISET  INFO Taman si ki kavtossasi Sataki ki ki in hallituk: inei

MikEli sinullz on pienintakin kysyttavas tai autan erintdin mielellEni.

Terveisin Minna

Tastd voit ladata hallituksen aikataulut
jo vuosikellon

Hallitus vuosikello 2024

Tule mukaan N e .

kamarin verkostoon!

Hallituksen kokous 01_2024
(16.2.2024 klo 13-15, Satamaidon tiloissa)

VUOSI 2023

L MINNANORE »  WIP

INFC  INENGLISH

# Muokkas
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28. weumw 2024 oA International
% House Pori

Ei SKiB BSSPiiviikoti- BSSKoulu- Asuminen- Kulttuuri- Siitio - B =

' Yrjonkatu 15 A, 5. kerros, Pori 4 i

KLO 8,30 Aamukahvit

KLO 9'00 Avajaispuhe, Porin kaupunginjohtaja Lauri Inna

JA MUUTA OHJELMAA

10.1.2024

P! [BSS hyvilksyttyTB-ehdokkaaksi

Kansainvalinen International Baccalaureate Organization (IBO) on hyvéksynyt SKiB-saation yllapitdman BSS-koulun hakemuksen paasta
IB-ehdokkaaksi.

International House Pori

rakentuu kaupungin
keskustaan alkuvuodesta
2024



MEDIA
SATAKUNNAN VUOSIKERTOMUKSET ~ NAKEMYKSIA ~ JOHTAJATARINOITA  ARTIKKELIT  INVESTOINNIT ~ LEHTIARKISTO

KAUPPAKAMARI

Q

Takaisin kauppakamarin sivuille

NAKOISVERSIOON

Ota itsesi kartalle, niin tiedat mista puhutaan!

Arvot luotsaavat maailman mutkissa

TEEMA
Osaaminen ja
johtamenen

X

* In english vko 21 (20.5. -)

|

Kun maailma on monimutkainen ja haasteet globaaleja, Enersense hakee ilmassa oleviin Kysymyksiin vastauksia . X
arvoistaan. Vihrea siirtyma ja tekodly ruokkivat uteliaisuutta vastuullisen kasvun matkalla. ’ TOISUUS

Muutos tehdaan yhdessa
© 04.12.2023 09:00
Kankaanpdassa kansainvalisten tyontekijdiden tarjonta ja
tybvoiman tarve

ovat kohdanneet oivallisesti. Taustalla on paikallisten
organisaatioiden

muodostama ainutiaatuinen yhteistydmalli.
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Kansainvalisen henkildston osalta yhteistydhon




Kokeiluun
johtajaverkostot

- kaikille avoin +
kutsuperusteisia
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HALLITUS  partneripaiva 2024 e
PARTN ER IT Arvostettu hallitustyétapahtuma 21.-22.5.2024 Porissa

HALLITUS -
PARTNERIT

SATAKUNTA

Partneripava 2024

Partneripaiva 2024 Ohjelma Puhujat limoittaudu Majoitus Yhteystiedot 21-22.5.2024
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Oletko kiinnostunut hallitustyoskentelysta ja verkostoitumisesta
hallitusammattilaisten kanssa? Tavataan Ruukilla!

Valtakunnallinen Partneripdivd 2024 Ahlstromin Noormarkun Ruukilla 21.-22.5.2024

. Partneripaiva -tapahtuma kokoaa yhteen hallitusammattilaisia ja hallitustyokentelysta
kiinnostuneita ympari Suomen. Tule tutustumaan Hallituspartnerihin ja kollegoihin seka
kuulemaan kiinnostavia puheenvuoroja.
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WIN4SMEs

Project outline

Regional and International Education Partnerships for

Workplace Innovation in SMEs (WIN4ASMESs)
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Project outline

Regional and International Education Partnerships for
Workplace Innovation in SMEs (WIN4ASMES)

The most important task for SMEs is to attract and retain qualified and motivated em-
ployees and to use their potential by creating a working environment which promotes
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2. Solution Approach
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To overcome the problems and bottlenecks outlined above and to take advantage of
the great future opportunities in the field of human resources, regional cenires of vo-
cational excellence for workplace innovation will be created in six countries, which

will offer and international and diverse network of connected institutions. These cen-
tres, which must encompass all three levels of vocational education and training, fur-

v Mocational schools that provide vocational training (EQF Level 3 and 4) to-
gether with companies.

v Chambers and other educational institutions that provide continuing vocational
education and training (EQF Levels 5 and 6).

v Colleges and universities providing dual higher education (EQF Level 6 and 7)
together with enterprises |

The three main actors involved in the work of their Cenires of Vocational Excellence
(COVE) together with a wide range of local partners, such as other vocational educa-

tinn and trainina arnwidare antarnricaes racaarch rontrace dovalanmant ananciae and



Lead Partner: Hanse-Parlament, Germany

COVE Germany

- Hanse-Parlament

- Berufliche Hochschule Hamburg

- Berufsschule Industrie-Kaufleute

COVE Denmark

- IBC Innavationsfabrikken, (with vocational school and further education institution)
- UCL University College Lillebaslt

- DIMA (Danish Industrial Manufacturing)

COVE Finland

- Satakunta University

- Satakunta Chamber of Commerce

- Satakunta Educational Federation|

COVE Hungary

- Hungarian Association of Craftsmen’s Corporations

- University MISKOLC

- Vocational School Gyér

COVE Poland

- Lower Silesian Chamber of Craft and Small and Medium-sized Businesses
- Vocational school no. 3 Wroclaw

- Technical University Wroclaw

COVE Netherland
- Katapult

- Fachhochschule Stenden
- Berufsschule Stenden

Other Project Partners
- Eurashe, Brussel

- Handicraft Chamber of Ukraine



Project Application WIN4ASMEs

Vastaanottaja @ Minna Nore

@ Jurgen Hogeforster <jhogeforster@hanse-parlament.eu

Kopic Sirpa.sandelin@samk.fi

(i) vastasit viestiin 15.5.2023 11.18.

i

Outline COVE Application WIN4SMEs.docx @ Survey form for the project partners.docx
.docx-tiedosto .docx-tiedosto

Dear CEO Minna Nore,
today we have received a message from Dr. Sirpa Sandelin, Satakunta University, that the Satakunta Chamber of Commerce is interested in applying for the WIN4SMEs project as a partner. We are very pleased about this. For your information, |
am enclosing a sketch of the planned project.

Satakunta Chamber of Commerce would have the following main tasks in the project:
In work package 2, participation in COVE Finland and ongoing input of business needs and conditions.

In work package 4, to contribute to the needs of enterprises in the development of vocational
In work package 4, involvement in various measures to promote entrepreneurship.

A budget of £€110,000 to €130,000 would be allocated to Satakunta Chamber of Commerce.

education and training and higher education programs.

In work package 5 dissemination of project results in Satakunta region and as far as possible in other regions of Finland.

If interested, Satakunta Chamber of Commerce could practically implement trainings in vocaty

bnal education and training as well as entrepreneurship promotion in work package 4.

Satakunta Chamber of Commerce does not enter into any commitments as a partner when applying for the project. If the project is approved, the tasks to be carried out, deadlines and budgets will be discussed and agreed with each partnerin

the first four months of the project. On this basis, a partner agreement is then developed and signed, which has a binding effect on the implementation of the project from this date.
Since all tasks etc. are coordinated in the first four months after project approval, we only need some general information from Satakunta Chamber of Commerce for the preparation of a project application. For this purpose, | am enclosing a
survey form for project partners. As the application must be submitted by 08 June 2023, we need the completed survey form back from you as soon as possible.

Please feel free to contact me at any time if you have any questions.
With kind regards

Dr. Jargen Hogeforster

Senior-Manaoger

- Hanseatic Parliament -
Blankeneser Landstralie 7

22587 Hamburg, Germany

Tel: +49 40 822 447 10

Fax: +49 40 822 447 22
www.hanse-parlament ey

ﬁ Vastaa

<® Vastaa kaikille

—> Lgheti edelleen

la 13.5.2023 2

Uy
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UUDET JASENET
h 2024 .
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2024 liittyneet uudet jasenet 2024 eronneet jasenet
Yritys Kotipaikka Jasenmaksu Yritys Eroamisen syy
’ \ Fillarikauppa Cycli Pori Oy Pori 260 € 1. Viestintavahvistin Oy Yrittdja muuttanut Pirkanmaalle
TMI Jaro Salkoharju/K-Citymarket Puuvilla Pori 630€ 2. Purkupiha Oy
\ ( Taste Feeling Oy Pori 390¢€ 3. Pelttarin Auto Oy
Humandigi Oy Pori 260 € 4, Suomen AM-Markkinointi Oy
\ UPM Kymmene/Seikun Saha Oy Pori 5. Food Deliciuous Ay Liiketoiminta vaihtunut Turkuun
6. Ovres Oy Yritystoiminta vahaista nykydan
» 2023 19/30 -11
« 2022 29/25 + 4
« 2021 36/34 +2
« 2020 17/56 - 39

« 2019 46/35 +11
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Hallitus 2024

OKOUKSET

» helmikuu 16.2. pe klo 13-15 — tilinpaatos (satamaito-vierailu)

» huhtikuu 16.-17.4. ti-ke Helsinki — K3 vierailu

- kesdkuu 13.6. to kdo 9-11 — kamarin henkil&sto o

Huhtikuun kokous

- syyskuu 11.9. lee ldo 17 - 20 - strategiakokous

» lokakuu 25.10. pe klo 14 - 16 - sijoituskatsaus (grand ID —vierailu)
p— - marraskuu 25.11. ma klo 14-16 — 2025 suunnittelu

(1] L]
VUOSIKOKOUKSET Tiistai 16.4.

- Keviatkokous 31.5. pe klo 8.30 - 10
- Syyskokous 11.12. to kio 8.30- 10

Klo 18 - Vierailu Henley Business School (johtajacoach)
VALIOKUNTAYHTEICES ja yhteinen illallinen

valiokuntacamp 30.10. ke klo 12 - 17

Keskiviikko 17.4.

Klo 9 - Hallituksen kokous — K3 tj Juho Romakkaniemi +
Johanna Sipola

Klo 11 - yhteinen lounas
Klo 12 - siirtyminen Sipooseen

Klo 13 — 15 Vierailu S-ryhman logistiikkakeskuksessa Harrin
vieraana
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